
ПРОТОКОЛ  

засідання робочої групи з розробки Програми комплексного відновлення 

території Конотопської міської територіальної громади Сумської області 

 

08  квітня  2024 року                                                                  м. Конотоп 

 

Присутні: 

 

Самсоненко Світлана 

Анатоліївна 

– заступник міського голови з питань діяльності 

виконавчих органів ради, голова робочої групи 

Павлов Юрій Іванович – заступник міського голови з питань діяльності 

виконавчих органів ради, заступник голови 

робочої групи 

Коваленко Олена 

Василівна 

_ заступник начальника управління економіки 

Конотопської міської ради, організаційний 

секретар робочої групи 

Сидоренко Олена 

Володимирівна 

– начальника відділу містобудування та 

архітектури Конотопської міської ради – 

головний архітектор міста, секретар робочої 

групи 

 

Члени робочої групи 

 

Білоус Інна Григорівна _ начальник відділу комунального майна 

Конотопської міської ради 

Боровик Олександр 

Володимирович 

_ начальник управління житлово-комунального 

господарства Конотопської міської ради 

Гавриленко Альона 

Миколаївна 

_ в.о.начальника управління освіти Конотопської 

міської ради 

Гапєєва Людмила 

Анатоліївна 

_ начальник управління економіки Конотопської 

міської ради 

Гребенник Тетяна 

Вікторівна 

– директор Класичного фахового коледжу 

СумДУ, членкиня ГО "Міжнародна фундація 

науковців та освітян",  депутат міської ради (за 

згодою) 

Єзерська Оксана 

Сергіївна 

– т.в.о. старости Підлипненського 

старостинського округу 

Шанайда Ірина 

Володимирівна 

– завідувач сектору контролю за дотриманням 

законодавства про працю  відділу міської ради 

по роботі із суб’єктами підприємницької 

діяльності 

   



   

Малахов Володимир 

Анатолійович 

– директор ТОВ ЦУМ (за згодою)  

Несук Сергій 

Миколайович 

– генеральний директор ТОВ "Конотопський 

електровозо-тепловозо-ремонтний завод" (за 

згодою) 

Дубовик Сергій 

Віталійович 

– начальник управління соціального захисту 

населення Конотопської міської ради 

Сірик Олександр 

Васильович 

– голова ГО АТО «Сила Трьох», директор 

комунального підприємства «Житлосервіс», 

заступник Голови ГФ «Безпека Конотопу», 

депутат міської ради (за згодою) 

Шинкаренко Олена 

Володимирівна 

– начальник управління культури і туризму 

Конотопської міської ради 

Школа Олександр 

Васильович 

– Громадське формування з охорони 

громадського порядку «Безпека Конотоп», 

депутат міської ради (за згодою) 

Шульга Жанна Олегівна – завідувач сектору міської ради з питань охорони 

здоров’я та праці 

 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ: 

1. Про організацію роботи над розробленням Програми комплексного 

відновлення. 

2. Розгляд пропозицій громадськості, громадських організацій 

отриманих після оприлюднення рішення щодо розроблення 

Програми. 

По першому питанню слухали Олену Коваленко, організаційного 

секретаря робочої групи. Вона розповіла про мету розроблення Програми, 

етапність, основні цілі та порядок роботи. Вона підкреслила, що основна мета 

Програми – скласти цілісну картину про стан речей у громаді та визначити 

конкретні кроки та етапи відновлення і відбудови громади. 

По другому питанню : 

Слухали: Олену Сидоренко, секретаря робочої групи, яка повідомила, 

що відповідно до рішення Виконавчого комітетету міської ради від 02.11.2023 

№253 «Про розробку Програми комплексного відновлення території 

Конотопської міської територіальної громади Сумської області» на 

офіційному веб-сайті Конотопської міської ради та на сторінці Конотопської 

міської ради у соціальній  мережі Фейсбук було розміщено інформацію про 

розроблення Програми та збір пропозицій до Програми комплексного 

відновлення території Конотопської міської територіальної громади Сумської 

області. 



 Збір пропозицій громадськості було організовано шляхом проведення 

воркшопу, анкетування через електронну систему Google та заповнення 

формулярів у паперовому вигляді. Строк подання пропозицій до проекту 

Програми становив більше 15 днів від моменту опублікування. 

Усього протягом збору пропозицій громадськості надійшло 110 

пропозицій, з них: 

І. Пропозиції надані громадськими організаціями шляхом проведення 

воркшопу у форматі «Світове кафе -  36; 

ІІ. Пропозиції  надані через заповнення формулярів у паперовому вигляді - 25; 

ІІІ. Пропозиції надані через електронну систему Google - 49; 

На адресу робочої групи у електронному форматі, через електронну пошту та   

у паперовому форматі пропозицій – не надходило; 

Далі, працювала вся робоча група, розглядали пропозиції, що надавалися 

громадськістю та громадськими організаціями. 

І. Пропозиції надані громадськими організаціями шляхом проведення 

воркшопу у форматі «Світове кафе 

 

Пропозиція Рішення 

1. Благоустрій та рекреація: 

1.1 Підвищення кількості комерційних елементів благоустрою  

(СПА, гарний басейн, спортивний клуб, платний пляж, 

мотузковий парк); 

1.2 очищення річок, облаштування набережної, пляжу; 

1.3 сприяти збереженню та відновленню історичної спадщини 

(будівлі, двері, вікна); 

1.4 розробити код міста (стандарт для вивісок, табличок, 

кольорової гами архітектурних об’єктів); 

1.5 впорядкувати паркування в місті; 

1.6 модернізувати систему подачі води (низька якість води); 

1.7 прибудинкові території потребують кращого догляду; 

1.8 прибирання, вивезення, сортування, переробка сміття 

1.9 безбар’єрне середовище 

1.10 велодоріжки 

1.11 не організована молодіжна політика в сфері рекреації. 

 

2. Транспорт: 

2.1 облаштувати пішохідну зону біля фонтану та кінотеатру 

Мир; 

2.2 збільшити кількість одиниць рухомого складу у час пік; 

2.3 подовжити графік руху транспорту до 22:00; 

2.4 облаштувати фотофіксацію порушень правил дорожнього 

руху на аварійних ділянка доріг (штрафувати порушників, а 

кошти зі штрафів направляти на розвиток транспортної 

інфраструктури); 

2.5 облаштувати пішохідні переходи із звуковим сигналом та 

манекенами; 

2.6 переглянути міську систему громадського транспорту; 

1. 

1.1 частково  

1.2 враховано 

1.3 враховано 

1.4 враховано 

 

1.5, 1.6, 1.7 

відхилено, 

передано на 

опрацювання 

відповідальному 

підрозділу міської 

ради 

1.8 враховано 

1.9, 1.10, 1.11 

враховано 

 

2. 

2.1 враховано 

 

2.2, 2.3, 2.4, 2.5, 

2.6, 2.7 відхилено, 

передано на 

опрацювання 

відповідальному 

підрозділу міської  

 

2.8, відхилено, не 

належить до 



2.7 облаштувати на зупинках громадського транспорту 

інформування для людей з вадами слуху та зору, облаштувати 

зупинку сучасного зразка з електронним розкладом транспорту; 

2.8 інформаційна кампанія для попередження дорожньо-

транспортних пригод; 

2.9 облаштувати системи освітлення з датчиками руху на 

околицях міста; 

2.10 запровадити мобільний додаток для виклику таксі; 

2.11 в місті є аеродром - після закінчення війни можна 

розглядати потенційну можливість відновлення авіасполучення з 

іншими містами. 

 

 

3. Економіка, підприємство: 

3.1 знайти інвесторів для розвитку потужних заводів міста, 

які знаходяться в занепаді та організувати нові підприємства; 

3.2 розвиток енергозберігаючих об’єктів; 

 

 

 

 

4. Житлово-комунальний сектор: 

4.1 побудувати сміттєпереробне підприємство; 

4.2 облаштувати Меморіал Слави; 

4.3 будівництво міні-котельних на декілька будинків; 

4.4 облаштувати дитячі майданчики; 

4.5 вчасно обрізати аварійні дерева. 

 

 

 

 

5. Освіта і медицина: 

5.1 розробити механізм співфінансування навчальних закладів (з 

державного, обласного, місцевого бюджетів та інших джерел); 

5.2 забезпечити фінансову підтримку у повному обсязі (100%) 

ремонту єдиного басейну в місті (краще збудувати новий); 

5.3 збільшити кількість дитячих садочків; 

5.4 створення сучасних спортивних майданчиків при навчальних 

закладах; 

5.5 створення реабілітаційних центрів; 

5.6 розробити мотиваційні заходи щодо залучення медичних 

фахівців до міста (забезпечення житлом тощо); 

5.7 сприяти на державному рівні завершенню другого етапу 

медичної реформи (мається на увазі, що сімейні лікарі мають 

кращі зарплати, ніж вузькопрофільні – потрібно вирівняти цей 

дисбаланс). 

повноважень 

міської ради  

2.9 відхилено, 

передано на 

опрацювання 

відповідальному 

підрозділу міської 

2.10,2.11 

відхилено, не 

належить до 

повноважень 

міської ради  

 

3. 

3.1 відхилено, 

передано на 

опрацювання 

відповідальному 

підрозділу міської  

3.2 раховано 

 

4. 

4.1враховано 

4.2 враховані 

4.4 враховано 

4.3, 4.5 відхилено, 

передано на 

опрацювання 

відповідальному 

підрозділу міської  

 

5. 

5.1 відхилено, не 

належить до 

повноважень 

міської ради 

5.2 враховано 

5.3 відхилено, 

передано на 

опрацювання 

відповідальному 

підрозділу міської  

5.4, 5.5 враховано 

5.6 відхилено, 

передано на 

опрацювання 

відповідальному 

підрозділу міської 

враховано 

5.7 5.1 відхилено, 

не належить до 



повноважень 

міської ради 

ІІ. Пропозиції  надані через заповнення формулярів у паперовому вигляді 

Пропозиція Рішення 

1. проведення аукціонів виробів художніх робіт; 

2. спортивні секції; 

3. зробити нормальні укриття; 

4. надавати допомогу людям; 

5. забезпечити достатньо заходів для молодіжного відпочинку; 

6. проведення в школах аукціонів техніки; 

7. проведення благодійних аукціонів на потреби для військових, 

щоб більше їм допомагати з тилу; 

8.  відсутність громадських вбиральнь в місті; 

9. недостатня кількість урн для сміття в громадських місцях; 

10.  облаштувати спортивні майданчики; 

11. культурний розвиток, розваги; 

12. екологічні сквери для відпочинку; 

13. покращити дороги, збільшити кількість трамваїв, зробити 

ремонт трамвайних колій; 

14. сприяння розвитку малого бізнесу для підтримки місцевих.  

15. парк відновити, додати лавочок, зон відпочинку; 

16. впроваджувати проекти на  територію всього міста, а не 

лише центральної частини, особливо звернути увагу на селище 

КВРЗ, де на місці заводу утворились руїни, а в асфальті 

утворюються величезні ями, що є дуже небезпечним; 

17. відремонтувати дороги.  

18. налаштувати графік і наявність транспорту. Знизити  ціни 

на проїзд; 

19. збільшити кількість робочих місць; 

20. пошук інвестора з розгортання нового виробництва; 

21. побудувати місто, утворення підприємства, заводу, фабрики; 

22. психологічні заходи для постраждалих під час війни, 

створення притулку для людей, які втратили домівку; 

23. дитячі майданчики; 

24. знизити комунальні платежі для інвалідів війни та ін. 

25. збереження культурного спадку Конотопа. 

1. відхилено 

2. враховано 

3. враховано 

4. враховано 

5. враховано 

6. відхилено 

7. відхилено 

8, 9 6 відхилено, 

передано на 

опрацювання 

відповідальному 

підрозділу міської 

враховано 

10, 11, 12, враховано 

13. відхилено, 

передано на 

опрацювання 

відповідальному 

підрозділу міської 

враховано 

14,15.  враховано 

16.частково 

враховано 

17, 18 відхилено, 

передано на 

опрацювання 

відповідальному 

підрозділу міської 

враховано  

19. відхилено  

20. відхилено, 

передано на 

опрацювання 

відповідальному 

підрозділу міської 

враховано  
21 відхилено, не 

належить до 

повноважень міської 

ради 

22, 23. враховано 

24. не враховані, 

оскільки передбачені 

чинним 



законодавством 

України 

частково враховані 

25.враховано 

 

ІІІ. Пропозиції надані через електронну систему Google 

Пропозиція Рішення 

1. Конотопська битва - один з ключових історичних епізодів 

напряму пов'язаних з містом. Серед відомих уродженців Максим 

Парпура - видавець "Енеїди" І.Котляревського. Оскільки біля с. 

Калинівка в ур. Пампурівка збереглися типові для нашого краю 

краєвиди, притаманні XVIII-початку XIX століть, пропоную 

створити тут об'єкт природно-заповідного фонду - 

регіональний ландшафтний парк для збереження історичних 

ландшафтів і організації відпочинку населення та гостей міста. 

Про це навіть написав статтю у збірці "Конотопські читання" 

за 2022 рік. Це буде лише другий об'єкт природно-заповідного 

фонду на території громади, досі таким лишається дендропарк 

у Конотопському лісгоспі. Регіональний ландшафтний парк - 

сучасна форма охорони природи, дуже гнучка і популярна в 

європейських країнах.  

2. річка Єзуч - розчищеня та укріплення берегів дна. 

Розвиток водного туризму як на початку двадцятого сторіччя.  

3. відновлення підприємств або створення нових 

всеукраїнського значення які будуть належати громаді,  а не 

приватним компаніям. 

4. підтримка та розвиток малого та середнього 

підприємництва, розвиток промислового та аграрного сектора; 

5. Розробити адміністративну реформу  облаштування 

міста. Переглянути поділ по кварталах. Вулиці які входять до 

кварталу обирають свого вуличного старосту. Всі вуличні 

старости входять до квартального комітету і обирають 

голову квартального комітету (кандидатура від активних 

мешканців кварталу). Також Голови ОСББ є обов’язковими 

членами квартального комітету. Всі Голови квартальних 

комітетів можуть бути активними учасниками і скласти  

Виконавчий  комітет при Міській раді. Вони матимуть чіткий 

план дій і потреб саме по своїх кварталах, володіючи ситуацією 

напряму. Депутати Міської ради працюватимуть в тісному 

контакті з Головами кварткомів. Облаштування діяльності 

кварталів зробити на базі існуючих КРЕП. Там де КРЕП немає -  

органіізувати Офіс Кварталу, куди мешканці можуть 

1. враховано 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. враховано 

 

 

3. відхилено 

 

 

 

4. враховано 

 

 

5. відхилено 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



звертатися за потребою. Заохотити грошовим 

винагородженням всіх учасників управлінського апарату, 

фінансування також можна організувати з внесків мешканців 

міста  на адміністративні потреби. Так само як мешканці 

ОСББ фінансують утримання будинків та своєї прилеглої 

території, так і мешканці приватного сектору можуть 

власними силами підтримувати і створювати комфорт на своїх 

вулицях. Всі підприємства та заклади які знаходяться на 

території кварталу повинні брати активну участь у розвитку 

громадського простору свого кварталу і робити все аби 

мешканці мали змогу пишатися, що саме Ваше підприємство чи 

заклад знаходиться на території кварталу. Розробити чіткий 

план функціонування та підпорядкування керуючих осіб та 

структур кварталів Міській раді. 

6. Ідеї, щодо транспортних послуг та облаштування 

дорожніх сполук в місті полягають в наступних моментах: 

розробити та втілити в життя два основних кільцевих 

маршрутів для міських автобусів – перший: відправна точка  

ПОРТ кільцевий розворот, з маршрутом слідування ЧЕРЕЗ 

ВОКЗАЛИ (авто та залізничний), через пр.Миру, 

вул.Лазаревського, Центральий базар, на Житловий масив 

(кінцева). Другий кільцевий маршрут: відправна точка Порт 

кільцевий розворот, з маршрутом слідування ПІД МІСТ по вкл. 

Успенсько-Троїцькій, через лікарню, Меморіал Слави, на кінцеву 

точку Житловий масив. Це перевірені основні  маршрути в 

минулих роках Конотопу. Тож спробуйте і побачите ефект. 

Тільки не потрібно навантажувати ці маршрути заїздами в так 

звані «кишені» (лікарня, або до колишнього ПТУ 20 на 

житловому масиві). 

7. Пропоную також облаштування парковки біля магазину 

Продуктова хатка та ТА-Да в Порту (колишній Універмаг), бо 

через не впорядкування там постійно виникають проблеми з 

розворотом у міських автобусів. Можна поставити напівсфери 

або обмежувальні стовпчики, бо розмітки для наших водіїв буде 

недостатньо. 

8. Пропоную дуже ефективний спосіб дисциплінарного впливу 

на водіїв які полюбляють швидкість в межах населеного пункту, 

а саме: встановити стаціонарні пристрої автофіксації 

швидкості транспортного засобу на проспекті Миру (дві до 

заправки ОККО і дві від залізничного мосту по проспекту Миру і 

до Колієпровода, дві камери по вулиці Успенсько-Троїцькій в 

районі лікарні і в районі від перехрестя до Порта). Також 

можна придбати ще дві установки пересувні, для того щоб 

привчити водіїв рухатись в межах міста не більше 50 км/год. 

9. Ідея облаштування в парку по вул.Свободи (колишній 

Луначарського) ігрового майданчику Мотузково-бревневого 

типу для всіх вікових дитячих категорій. Ландшафт та дорослі 

дерева надихають на створення саме таких розваг. 
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7.  відхилено, 

передано до 

відповідальних 

стрктурних 

підрозділів 

 

8. відхилено, 

передано до 

відповідальних 

стрктурних 

підрозділів для 

вирішення в 

межах 

компетенції 

міської ради 

 

9. частково 

враховані 

 

 



10. Ідея впорядкування міського пляжу на озері Кандибина 

полягає в наступному: завезти на берег озера достатню 

кількість чистого піску, облаштувати шезлонгами, навісами та 

організувати точку з напоями та морозивом, відповідне 

освітлення і охорону громадського простору. Відділу культури 

міської ради доручити щотижневе змінення тематики 

пляжного відпочинку з запропонованими тематичними 

розвагами та кухнею. 

11. Ідея щодо Вежі Шухова (родзинка міста). Після 

реконструкції опори зробити на Вежі сучасний ресторан з 

панорамними вікнами, можна навіть такий, що крутиться, 

сучасні технології дозволяють, з маленьким швидкісним ліфтом. 

12. Ідея створення в місті або недалеко від міста сучасного 

закладу для людей похилого віку – Будинок Сеньора. Зламати 

стереотип «будинку для пристарілих»! Будинок Сеньора 

організувати по типу готелю.чи хостелу: кімнати окремі на 

кожну людину, якщо не сімейна пара, з автоматизованою 

системою виклику персоналу. Заклад обладнати  медичним 

кабінетом, їдальнею, кав’ярнею, простір для спілкування, 

спортивна зала, пральня, перукарня і т.д. 

13. Ідея планування та побудови котеджного мікрорайону на 

території колишньої дивізії, вул.Успенсько-Троїцька. 

14. розбудова соціально-культурної інфраструктури (зони 

відпочинку, ігровий простір для дітей ,міські вбиральні); 

15. будівництво нового інфекційного відділення;  

16. благоустрій паркової зони біля фонтану та створення 

відкритого громадського простору у кінотеатрі "Мир" (зараз 

не функціонує);  

17. упорядкування території центрального парку та стадіону 

(цікаві локації, велодоріжки, місця відпочинку);  

18. вирішення питань з очисними спорудами; 

19. вирішення питань з поводженням з сміттям; 

20. організація місць відпочинку громадян та зон рекреації; 

21. залучення інвестицій для відбудови заводів з метою 

створення робочих місць; 

22. забезпечити всі медичні заклади міста( лікарні, 

поліклініки) кваліфікованими спеціалістами, лікарями до 

пенсійного віку; 

23. нарощування виробництва, відновлення занедбаних заводів, 

які є на території громади для створення нових робочих місць, 

покращення матеріального становища жителів громади; 

24. навести лад в освітній та медичній сферах; 

25. пункти сортування і переробки сміттєвих відходів; 

26. міський парк, майданчики для дітей різного віку; 

27. відновлення покриття тротуарів, продовження 

відновлення дорожнього покриття на околицях міста, привести 

в належний вигляд розвалені будівлі (біля Собору); 

28. озеленення міста; 

10. враховано 

 

 

 

 

 

 

 

 

11. відхилено 

 

 

12. Враховано 

13. відхилено 

 

14. враховано 

 

15. відхилено 

16. враховано 

17. враховано 

18. враховано 

19. враховано 

20. частково 

враховані 

21.  відхилено, 

передано до 

відповідальних 

стрктурних 

підрозділів 

22. частково 

враховані 

24. відхилено, 

передано до 

відповідальних 

стрктурних 

підрозділів 

25. враховано 

26. враховано 

27. відхилено, 

передано до 

відповідальних 

стрктурних 

підрозділів 

28. враховано 

29. відхилено, 

передано до 

відповідальних 

стрктурних 

підрозділів 

30.враховано 

31. враховано 

32.враховано 



29. розвиток промислової галузі, створення визитівки міста 

(бренду), його просування; 

30.  розвиток культурного напрямку міста; 

31. відкриття установ для залучення молоді, забезпечення їх 

культурного дозвілля; 

32. покращення екологічної ситуації; 

33. потрібно, щоб організацію діяльності громади з різних 

сфер здійснювали фахівці, які мають відповідну освіту та досвід 

роботи саме з цього напрямку роботи (професіонали, які 

знають роботу зсередини , плюси та мінуси) ;  

34. побудова бомбосховищ у всіх мікрорайонах міста; 

35. створити в зоні відпочинку (наприклад, на Загребеллі  з 

заїздом на новому майданчику) велотраси з бар’єрами з різними 

рівняти складності; 

36. створення центру фізичної та психологічної реабілітації 

для військовослужбовців та цивільного населення; 

37. побудова в с. Підлипне місця, де підлітки проводили б час; 

38. створення та розвиток центру, який надає молоді (в тому 

числі ВПО) можливості для навчання новітнім технологіям, 

підтримки стартапів та розвитку креативних ідей. для цього 

необхідно знайти простір для центру, який має достатню 

кількість робочих місць, аудиторій для навчання з необхідним 

обладнанням. Потім потрібно розробити програми навчання з 

сучасних технологій, програмування, штучного інтелекту та 

інших інноваційних галузей. Залучити кваліфікованих тренерів 

та експертів для проведення курсів та майстер-класів. 

39.  Створити інкубатор для стартапів, надаючи їм доступ 

до ресурсів, консультацій та менторства. Запустити конкурси 

та хакатони для стимулювання креативності та інновацій. 

Сприяти обміну ідеями через регулярні зустрічі, форуми та 

мережеві події. Співпрацювати з місцевими компаніями для 

надання практичного досвіду та можливостей 

працевлаштування для випускників центру. Залучити 

підприємства до підтримки фінансової та експертної. 

Проводити регулярні заходи для презентації досягнень учасників 

центру та стартапів; 

40. термомодернізація багатоквартирних будинків та 

встановлення енерозберігаючих вікон; 

41. повна модернізація системи тепло-, водопостачання, 

водовідведення (як наслідок економія газу, електроенергії, води, 

захист навколишнього середовища; 

42. зміна транспортних маршрутів для забезпечення більш 

зручного пересування мешканців міста до соціально важливих 

об'єктів; 

43. створення Конотопу як туристичного хабу; 

44. вибрати один напрямок(який буде давати прибуток 

громаді, робочі місця) спочатку, проаналізувати попит на 

продукцію по Україні, а може для імпорту і йти до цілі; 

33.відхилено, 

передано до 

відповідальних 

стрктурних 

підрозділів 

частково 

враховані 

34.враховано 

35.враховано 

36.враховано 

37.враховано 

38.враховано 

39. відхилено, 

оскільки це є 

постіною 

функцією, які 
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40.відхилено. 
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будинки 

знаходяться у 
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власності 

41.враховано 

42. враховано 

43. враховано 

44. відхилено, 
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відповідальних 

стрктурних 

підрозділів 

45. відхилено, 

передано до 

відповідальних 

стрктурних 

підрозділів 

46. відхилено, 

передано до 

відповідальних 

стрктурних 

підрозділів 

47.враховано 

48. враховані 

49. відхилено, 

передано до 

відповідальних 

стрктурних 

підрозділів 

 




