
CEMEHIBCЬKA MICЬKA РАДА
новгород_сIвЕрського рАЙону чЕрнIгIвськоi оБлАстI

протокол лъ2
Засiдання робочоI групи з розроблення Програми комплексного

вiднослення територiт ceMeHiBcbkoT Micbkoi територiальноi громади

28 вересня2O2З року
M.CeMeHiBKa i

Мiсце та час проведення: м€ший зал Будинку культури, 14.00

Присутнi:
Члени робочоi групи -'Mupi" ВИСОLЪКА, Сергiй ВИСОtЪК|,fuI,

козIк,
новик,
попЕл,

HiHa СВТУrrrFНко, Людмила ЗБоРIЦИк, Роман

.Щмитро КОJIЕrГlЕНКО, IBaH КУРПДС, Ольга ЛIНIК, Тетяна

наталiя пIлорнд, геннадiй полюхович, тетяна
Людмила РУЧАЯ, Iгор ЧЕРНИШ

Вiдсутнi: Сергiй ШДЕFКО, Людмила АШОМОК, Юлiя БЕJUIеВА,
Катерина дуIIIинд, Олександр зБорщик, Iгор стАроДуБЕIФ,
олена кРЕСС

ПОРЯДОК ЩЕННИЙ:
1. Розгляд пропозицiй вiд населення громади, з метою виявлення

потреб |ромади
2. дналiз iнформацii для проведення SWOT - аналiзу |ромади

СЛУХАЛИ:
1. Розгляд пропозицiй вiд населення громади, з метою виявлення

потреб громади

доповiдач: головний спецiа_гriст вiддiлу економiки та соцiального захисту

HiHa евтуIшЕнко, яка ознайомила присутнiх з результатами опитування

населенНя, пропоЗицiями, якi були заповненi за допомогою гул-форми. ,,Щане

опитування проводилось з метою виявлення потреб громади та отримання

бiльшоТ кiлькостi пропозицiй до Програми.

2. дналiз iнформацiiдля проведення swoT - аналiзу громади.

доповiдач: начальник вiддiлу економiки та соцiutльного захисту Тетяна

новик, яка, вiдповiднО до зiбраноi iнформацii, ознайомила присутнiх

найбiльш сильними та слабкими сторонами нашоi громади та якi е

можливостi та загрози в громадi. ,Щоповiла про результати SWоТ-аналiзу,

ceMeHiBcbka |ромада9 а саме: що громада володiе цiлим спектром сильних

cTopiH, KoTpi, при правильно розставлених прiоритетах прикладення



управлiнських зусиль, дають пiдстави розраховувати на позитивний сченарiй
ii розвитку. Але е й слабкi сторони. Одна найбiльш вагома слабка сторона -
це близькiсть кордону з краiною агресором росiйською федерацiсю,
протяжнiсть кордону бiльше l30 км.

ВИРIШИЛИ:
1. Включити до Програми пропозицii населення громади.

Голосували: <<За> - 14a <Проти> - 0, <Утримались>> - 0.

2. BciM членам робочоi групи, в межах своеi дiяльностi, сформувати
бачення майбутнього нашоТ громади, визначити напрямки розвитку з

pecypciB громади. l

Голосували: <За>> - 14, <Проти) - 0, <<Утримались>> - 0.

Bci рiшення прийнято:
етяна Новик

Ната-гtiя ШЛОРFIА
Геннадiй ПОЛЮХОВИLI

Iгор ЧЕРНИШ

HiHa сВТУшЕНко
Марiя ВИСОtРКА

мила РУЧАЯ

.Щмитро КОЛЕНtIЕНКО

IBaH КУРIIАС

Сергiй ВИСОIФКIМ

Людмила ЗБОРЩИК

Роман коЗIк
ольга ЛIНIк

Тетяна ПоIIЕЛ


